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CAPITOLUL I.
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. (1) Prezentul Regulament contine prevederi privind organizarea si functionarea
unitatii de invatamant Clubul Sportiv Scolar Gheorgheni in conformitate cu Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, al Regulamentului de organizare si functionare a
cluburilor sportive scolare aprobat prin Ordinul ME 6224/2023, Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar OM nr. 5726/2024, Ordinul
ME nr. 5707/01.08.2024. privind aprobarea Statului elevului.

(2) Prezentul Regulament cuprinde reglementdri cu caracter general, precum si prevederi
specifice conditiilor de organizare si de desfiasurare a activitatii Clubului Sportiv Scolar
Gheorgheni si trebuie respectat de catre elevi, parinti/tutorii legali, cadre didactice de predare si de
conducere, personal didactic auxiliar, personal nedidactic.

Art. 2. (1) Proiectul Regulamentului se dezbate in consilul profesoral — la care participa, cu
drept de vot, si personalul auxiliar si nedidactic. Dupa aprobare in Consiliul de Administratie se
inregistreaza la secretariatul unitatii si va fi adus la cunostinta elevilor, parintilor/tutorilor legali,
intregului personal, altor persoane interesate prin afisare pe site-ul unitdtii de invatamant.
Profesorii-antrenori au obligatia de a prezenta anual elevilor-sportivi si parintilor prevederile
Regulamentului, la inceputul anului scolar.

(2) Respectarea Regulamentului este obligatorie. Nerespectarea Regulamentului constituie
abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(3) Regulamentul poate fi revizuit anual sau ori de catre ori este nevoie.

Art. 3. Activitatea din cadrul clubului sportiv scolar se organizeaza pentru copiii si elevii cu
aptitudini intr-o disciplina sportiva, avand ca scop obtinerea performantelor sportive.

Art. 4. Pentru asigurarea exercitarii dreptului fundamental la educatie, in situatia in care se
instituie starea de urgentd, starea de alertd sau starea de asediu sau ori de céte ori Ministerul
Educatiei dispune astfel, la cererea clubului sportiv scolar, cu avizul ISJ, activitatile de predare,
invatare si evaluare se pot desfasura si in sistem online sau hibrid, pentru o perioada determinata

CAPITOLUL II.
ORGANIZAREA CSS GHEORGHENI

Art. 5. (1) Clubul Sportiv Scolar Gheorgheni este unitate de educatie extrascolara cu
personalitate juridica in care se organizeaza si se desfdsoard invatimant sportiv suplimentar cu 25-
29 grupe dar nu mai putin de 300 de elevi, si apartine retelei scolare din sistemul national de
invatamant din Romania.

(2) Conform art. 11. din Ordinul 6224/04.09.2023., la intrarea in vigoare a Legii
invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare, cluburile sportive scolare
sunt unitdti de educatie extrascolara acreditate.

(3) Clubul Sportiv Scolar Gheorgheni are urmatoarele elemente definitorii:

a) act de Infiintare: Ordinul de ministru nr. 5036/2011

b) dispune de patrimoniu: sediu, sali de sport, terenuri de sport

C) cod de identitate fiscala (CIF): 4245089

d) cont in Trezoreria Statului

e) stampila cu stema Romaniei si cu denumirea actualizatd a Ministerului Educatiei

f) domeniu web

g) certificat de identitate sportiva nr. 0000240, nr. de identificare din Registrul sportiv
HR/A1/00232/2001.

Art. 6. Clubul Sportiv Scolar Gheorgheni isi organizeaza si desfasoara activitatea pe baza
planului-cadru specific, a programelor scolare pe discipline sportive, a planului de scolarizare
aprobat anual de catre Ministerul Educatiei, al Anexei nr. 2. al Ordinului ME nr. 6224/04.09.2023



- Regulamentul de organizare si functionare a cluburilor sportive scolare, conform prevederilor
Legii nr. 198/2023 Legea invatamantului preuniversitar, Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 7. (1) Cluburile sportive scolare au rolul de a selectiona, pregati si promova elevii in
activitatea sportiva de performanta.

(2) Clubul Sportiv Scolar Gheorgheni participa la competitiile oficiale si amicale, nationale
si internationale, cuprinse in calendarul sportiv al Miniseterului Educatiei, al federatiilor sportive
nationale, precum si in calendarul sportiv propriu si al altor structuri sportive.

(3) Pentru participarea la competitiile federatiilor sportive nationale, CSS Gheorgheni este
inscris In Registrul sportiv si este afiliat la Federatia Romana de Schi Biatlon, la Federatia
Romand de Hochei pe Gheata, la Federatia de Baschet, la Federatia Romana de Tenis.

Art. 8. (1) Clubul Sportiv Scolar Gheorgheni are in structura 5 sectii pe discipline sportive,
organizate pe grupe de nivel valoric (incepatori, avansati, performanta), in conformitate cu
prevederile anexei nr. 1. al OME nr. 6224/2023, ”Cerinte si norme pentru activitatea sportiva de
performanta organizata in cluburile sportive scolare”.

(2) Cele cinci sectii de disciplina sportiva sunt:

- baschet fete si baieti

- hochei pe gheata

- schi alpin

- schi fond si biatlon

- tenis de camp

Art. 9. (1) Cluburile sportive scolare se acrediteaza si se supun evaluarii periodice, din 5 in
5 ani in conformitate cu prevederile unei metodologii specifice aprobatd prin ordin al ministrului
educatiei.

(2) Reprofilarea si infiintarea in cadrul cluburilor sportive scolare de noi ramuri sportive se
realizeaza pe baza acordului ARACIIP si cu respectarea Inregistrarii in Certificatul de Identitate
Sportiva emis de Ministerul Sportului. Procedura privind acordul ARACIIP se stabileste prin
ordin al ministrului educatiei.

(3) Reteaua scolara a cluburilor sportive scolare se stabileste de catre inspectoratele scolare
cu avizul Ministerului Educatiei si se transmite consiliului judetean pentru includerea in hotararea
consiliului judetean pentru aprobarea retelei scolare.

Art. 10. (1) Anul scolar incepe la 1. septembrie si se inchei la 31. august din anul
calendaristic urmator.

(2) Structura anului scolar se stabileste prin ordin al ministrului educatiei.

(3) La cluburile sportive scolare pregatirea elevilor sportivi se realizeazd pe toata durata
anului scolar, inclusiv in vacantele scolare, si se esaloneazad in functie de nivelul grupelor si de
calendarul competitional al fiecarei discipline sportive.

Art. 11. (1) Procesul de instruire la CSS Gheorgheni se realizeaza prin lectii de antrenament
cu grupa si individual, in functie de varstd, nivel de pregatire, obiective.

(2) Orarul CSS Gheorgheni este intocmit de fiecare cadru didactic in parte, este aprobat in
consiliul de administratie, este Inregistrat la secretariatul scolii si este adus la cunostinta elevilor si
parintilor.

(3) Activitatea didactica cu grupa se realizeaza diferentiat ca numar de ore, potrivit nivelului
de pregatire al acesteia si prevederilor planului de invatamant: cu grupele de incepatori se tin 4-6-8
ore de antrenament pe saptdmana, cu grupele de avansati 8-10-12 ore pe saptdmana, iar cu grupele
de performanta 12-14-16-18 ore pe saptamana.

(4) In functie de nivelul de pregatire sportiva si de indeplinirea obiectivelor de performants,
grupele/elevii sportivi pot fi promovate/promovati de la un nivel de pregatire la altul.

(5) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale,
durata antrenamentelor poate fi modificata, la propunerea motivata a directorului, in baza hotararii
de administratie, cu informarea inspectoratului scolar

Art. 12. (1) Antrenamentele se desfasoara de reguld dupa masa, dupa cursurile scolare.



(2) Locul desfasurarii antrenamentelor variaza in functie de ramura sportiva:

- sectia de baschet: in sala de sport proprie, in Sala de sport ”Basilides Tibor” sau pe terenul
de baschet din aer liber din incinta bazei sportive al clubului

- hochei pe gheatd: patinoarul artificial Gheorgheni si zona adiacentd patinoarului
(antrenamente pe uscat)

- tenis de camp: pe terenurile de tenis pe baza sportiva CSS Gheorgheni, sala de forta

- schi fond si biatlon: antrenamente pe uscat la baza sportivda CSS Gheorgheni, sala de forta,
o grupd pe terenul de sport al scolii gimnaziale din Valea-Stramba, in gradina Csiki;
antrenamentele pe zapada — Varful-Bucin, Dealul Csiszer, Ghidut

- schi alpin: antrenamente pe uscat pe baza sportivi CSS Gheorgheni, sala de fortd;
antrenamente pe zapada: pe partiile de schi alpin din zona: Varful Bucin, Ciumani, Toplita, Borsec

Art. 13. Clubul sportiv scolar organizeaza semicantonamente, cantonamente si tabere de
pregatire sportiva, in tard sau strainatate, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare, pe tot

CAPITOLUL 1.
MANAGEMENTUL CLUBULUI SPORTIV SCOLAR GHEORGHENI

Art. 14. Conducerea Clubului Sportiv Scolar Gheorgheni este asigurata de catre consiliul de
administratie si de catre director.

Art. 15. Pentru indeplinirea atributiilor ce 1i revin, conducerea unitatii de invatamant se
consulta, dupad caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic
auxiliar, personalul nedidactic, reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatimant preuniversitar, care au membri in unitate,
consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia parintilor, consiliul scolar al elevilor, autoritatile
administratiei publice locale, conducerea Inspectoratului Scolar Judetean, conducerea federatiilor
sportive.

Art. 16. Consiliul de administratie

(1) Consiliul de administratie este organul de conducere al unitatii de invatamant.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneazd conform Ordinul nr.
6223/04.09.2023. pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor
de administratie din unitatile de invatamant preuniversitar si Anexa nr. 2. din Ordinul nr.
6224/2023 pentru aprobarea Regulamentului privind organizare si functionare a cluburilor
sportive scolare.

(3) Consiliul de administratie al Clubului Sportiv Scolar Gheorgheni este format din 7
membri, dupa cum urmeaza: directorul, 2 cadre didactice, 2 reprezentanti ai parintilor, primarul
sau un reprezentant al primarului, un reprezentant al consiliului local (art. 15. alin (2) din OME
6224/2023).

(4) Presedintele consiliului de administratie este directorul clubului sportiv scolar.

(5) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatamant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie al unitatii de invatdmant, cu exceptia
situatiei In care consiliul reprezentativ al parintilor nu poate desemna alti reprezentanti.

(6) Cu exceptia directorului, a directorului adjunct si a coordonatorului (in cazul unitatilor
arondate) nu poate face parte din consiliul de administratie personalul didactic de predare, de
conducere, indrumare si control si nici personalul didactic auxiliar si administrativ care are si
calitatea de parinte al unui elev inmatriculat in respectiva unitate de educatie extragcolara,
respectiv persoana care a fost condamnata pentru o faptd penalda sdvarsita cu intentie, pana la
intervenirea unei situatii care inldturd consecintele condamnarii, sau cadrul didactic care are o
sanctiune disciplinara neradiata.



(7) La sedintele consiliului de administratie participd, de drept, cu statut de observatori,
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate Tnvatamant
preuniversitar din unitatea de invatdmant.

(8) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfasura online/hibrid, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 17. Atributiile consiliului de administratie se stabilesc conform art. 15. din Ordinul nr.
6223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de
administratie din unitatile de Invatdmant preuniversitar.

Art. 18. Directorul

(1) Directorul exercitd conducerea executivd a clubului sportiv scolar cu personalitate
juridica, In conformitate cu responsabilitatile si atributiile conferite de lege si cu hotararile
consiliului de administratie.

(2) Directorul reprezinta personal sau prin delegat, angajat al clubului sportiv scolar, clubul
sportiv scolar 1n relatiile cu organismele sportive interne si/sau internationale, cu celelalte institutii
publice sau private, organe jurisdictionale, organizatii sau operatori economici, precum si cu
persoanele fizice si juridice romane si straine, inclusiv cu administratia §i comunitatea locala.

(3) Directorul 1si desfasoara activitatea sub indrumarea si controlul ISJ Harghita si raspunde
de intreaga activitate din club.

(4) Directorul raspunde de aplicarea normelor privind protectia muncii, prevenirea si
stingerea incendiilor, a masurilor in caz de calamitati, a normelor igienico-sanitare, precum si de
paza a clubului.

(5) Directorul coordoneaza utilizarea rationala a bazei materiale si a resurselor financiare.

(6) Atributiile directorului sunt cele prevazute in art. 21. al Regulamentului-cadru de
organizare §i functionare a unitdfilor de invatamant preuniversitar, adaptate la specificul
domeniului — Ordinul ME nr. 5726/2024

(7) Directorul indeplineste alte atributii precizate explicit in fisa postului, stabilite de catre
consiliul de administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultand din prevederile legale in
vigoare si contractele colective de munca aplicabile.

(8) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consulta cu reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar care au membri
in unitatea de Invatdmant, in conformitate cu prevederile legale.

(9) Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihna,
delegatii si altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile catre
directorul adjunct sau, in cazul in care nu existd functia de director adjunct, catre un alt cadru
didactic titular, de regula membru al consiliului de administratie.

(10) Pentru situatiile exceptionale (accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu
poate delega atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor
catre directorul adjunct sau, in cazul in care nu exista functia de director adjunct, catre un cadru
didactic membru al consiliului de administratie. Decizia va contine si un supleant, cadru didactic
titular. Neindeplinirea acestor obligatii constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform
legii.

CAPITOLUL IV.
PERSONALUL CLUBULUI SPORTIV SCOLAR GHEORGHENI

Art. 19. (1) La Clubul Sportiv Scolar Gheorgheni personalul este format din personal
didactic de conducere, didactic de predare, didactic-auxiliar si nedidactic.

(2) Selectia personalului se face conform normelor specifice fiecarei categorii de personal.
Angajarea personalului se realizeaza prin incheierea contractului individual de munca cu unitatea
de invatamant, prin reprezentanul legal.



(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in unitatile de
invatamant cu personalitate juridica se realizeaza prin incheierea contractului individual de munca
cu unitatea de invatamant, prin reprezentantul sdu legal.

Art. 20. (1) Drepturile si obligatiile personalului din invatamant sunt reglementate de
legislatia n vigoare.

(2) Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie sa indeplineasca conditiile de studii
cerute pentru postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul Clubului Sportiv Scolar Gheorgheni trebuie sa aiba o tinutd morala demna, in
concordantd cu valorile pe care trebuie sa le transmitd copiilor, o vestimentatie decentd si un
comportament responsabil.

(4) Personalului Clubului Sportiv Scolar Gheorgheni 1i este interzis sa desfasoare si sa
incurajeze actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a copilului si viata intima, privata sau
familiald a acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

(5) Personalului Clubului Sportiv Scolar Gheorgheni 1ii este interzis si aplice pedepse
corporale, precum si sa agreseze verbal, fizic sau emotional copiii si/sau colegii.

(6) Personalul Clubului Sportiv Scolar Gheorgheni are obligatia de a veghea la siguranta
copiilor, pe parcursul desfasurarii activitatilor extragcolare.

(7) Personalul Clubului Sportiv Scolar Gheorgheni are obligatia sa sesizeze, dupa caz,
institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, directia generalda de asistenta
sociala si protectia copilului in legatura cu orice incalcari ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv
in legdtura cu aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Art. 21. (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin
statele de functii si prin proiectul de incadrare ale unitatii de Tnvatamant.

(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna,
organismele consultative, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate
sau alte structuri functionale prevazute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director la Inceputul fiecdrui an scolar, se aproba de
catre consiliul de administratie si se inregistreaza la secretariatul unitatii de invatamant.

(4) La nivelul Clubului Sportiv Scolar Gheorgheni functioneazd urmatoarele comparti-
mente/servicii de specialitate: educational/didactic, administrativ, secretariat, contabilitate.

Art. 22. (1) Activitatea didactici se realizeaza de catre profesori, antrenori si profesori-
antrenori cu specializare in disciplina sportiva respectivda, conform legislatiei In vigoare, care
raspund de calitatea muncii prestate si de realizarea obiectivelor stabilite de conducerea unitatii de
invatamant.

(2) Personalul didactic de predare isi desfasoara activitatea urmarind respectarea valorilor si
principiilor prevazute In Legea nvatamantului preuniversitar nr. 198/2023, precum si interesul
superior al beneficiarului primar.

(3) Personalului didactic 1i este interzis sa desfasoare orice activitate care aduce atingere
valorilor si principiilor care guverneazd sistemul national de Invatdmant; acesta trebuie sa
reprezinte un model de etica si integritate pentru elevi si pentru societate.

(4) In clubul sportiv scolar se incadreazi si se normeazi posturi specifice pe discipline
sportive, confom legii.

(5) Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

(6) Perfectionarea pregatirii profesionale a personalului didactic se realizeaza conform
normelor metodologice elaborate de Ministerul Educatiei si de Comisia pentru formarea si
dezvoltarea in cariera didacticd care identificd nevoile de formare continud ale personalului
didactic, programele si proiectele destinate formdrii continue a personalului didactic si
monitorizeaza evolutia in cariera a cadrelor didactice, participarea personalului didactic la
programe si proiecte de formare continua



(7) Personalul didactic poate participa la simpozionae, conferinte si cursuri de formare si/sau
perfectionare in specialitate, organizate de federatiile nationale/internationale pe ramurd de sport
in parteneriat cu Ministerul Educatiei.

Art. 23. (1) Personalul didactic de predare din cluburile sportive scolare se programeaza in
concediu de odihna, de reguld, in perioada vacantelor scolare.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), personalul didactic de predare din cluburile
sportive scolare poate fi programat in concediu de odihna si in alta perioada a anului calendaristic,
in functie de specificul activitatilor de pregatire si a calendarului competitional anual.

(3) Cadrele didactice (titulare sau asociate) care sunt angajate la plata cu ora (PCO) pot fi
mentinute in activitate pe perioada vacantelor scolare daca sunt programate activitati de pregatire
sportiva sau competitionale.

(4) Concediile se acorda la cererea personalului didactic, se discuta si se aproba in consiliul
de administratie si se aduc la cunostinta, in scris, intregului personal al unitatii de invatamant.

Art. 24. (1) Personalul didactic-auxiliar si nedidactic are drepturile si obligatiile
prevazute de legislatia in vigoare si de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice sunt
coordonate de director. Consiliul de administratie al CSS Gheorgheni aproba comisiile de concurs
si valideaza rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic in CSS Gheorgheni se face de catre director, cu
aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de munca.

(4) Personalul didactic-auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate
care se afla n subordinea directorului, in conformitate cu organigrama de invatamant. La nivelul
CSS Gheorgheni functioneaza serviciul financiar-administrativ.compus din compartimentul de
contabilitate, compartimentul secretariat si compartimentul administrativ: 1 administrator financiar
(contabil), 1 secretar, 1 administrator patrimoniu.

Art. 25. Compartimentul secretariat cuprinde postul de secretar. Este subordonat
directorului, functioneaza dupa programul de lucru: 7,30-15,30, si are urmatoarele atributii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

c) Intocmirea §i transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente
solicitate de catre autoritati, precum si a corespondentei unitatii;

d) inscrierea copiilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea
permanentd a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind migcarea elevilor, in baza
hotararilor consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii concursurilor judetene, nationale,
internationale, ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de
legislatia In vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor
referitoare la rezultatele obtinute de sportivi, precum si intocmirea si trimiterea situatiilor cerute de
ISJ HR, DJS HR;

g) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea statelor de functii;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea
termenelor de pastrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de pastrare®, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei;

1) pastrarea si aplicarea stampilei unitatii pe documentele avizate si semnate de persoanele
competente, 1n situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

j) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit
legislatiei in vigoare sau fisei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

1) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de
invatamant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de alta natura in colaborare cu serviciul contabilitate;



n) gestionarea corespondentei unitatii de invatdmant;
0) Intocmirea §i actualizarea procedurilor activitafilor desfasurate la nivelul
compartimentului, in conformitate cu legislatia in vigoare;

p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare,
contractele colective de munca aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitatii,
regulamentul intern, hotararile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in
sarcina sa.

Art. 26. Compartimentul de contabilitate cuprinde postul de administratorul financiar —
contabil. Este subordonat directorului, functioneaza dupa programul de lucru: 7,30-15,30, si are
urmatoarele atributii:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatamant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a Intregului patrimoniu al unitatii de
invatdmant, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de
administratie;

C) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei in
vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul
unitatii de Invatamant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g) Intocmirea si verificarea statelor de platd in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute
de lege si ori de cate ori consiliul de administratie considera necesar;

1) Intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

J) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitdtii de invatdmant fata de bugetul de stat,
bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, In conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotaréri ale consiliului de
administratie, prin care se angajeaza fondurile unitaii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) Intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizdnd operatiunile prevazute de
normele legale in materie;

0) orice alte atributii specifice serviciului, rezultdnd din legislatia in vigoare si hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa
postului.

Art. 27. Compartimentul administrativ cuprinde postul de administrator patrimoniu si
personalul nedidactic, care de fapt este 0,5 post de muncitor ingrijitor cladiri si terenuri. Este
subordonat directorului. Administratorul de patrimoniu functioneazd dupa programul de lucru:
7,30-15,30, iar ingrijitorul de cladiri si terenuri intre orele 16,30-20,30. Compartimentul
administrativ are urmatoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrarilor de Intretinere, igienizare,
curatenie §i gospoddrire a unitatii de Tnvatamant;

¢) intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de
invatamant;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-0 comisie constituita la nivelul
compartimentului;

f) Inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor
din gestiune si prezentarea actelor corespunzatoare serviciului financiar;

g) evidenta consumului de materiale;



h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de invatamant privind
sanatatea si securitatea in munca, situatiile de urgenta si P.S.L;

1) intocmirea proiectului anual de achizitii i a documentatiilor de atribuire a contractelor;

j) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare,
hotararile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate
explicit in fisa postului.

Art. 28. (1) Administratorul de patrimoniu trebuie sa ingrijeasca, in limita competentelor, de
verificarea periodicd a elementelor bazei materiale a unitatii de invatamant, in vederea asigurarii
securitatii elevilor/personalului din unitate.

(2) Inventarierea bunurilor unitatii de invatimant se realizeaza de catre comisia de
inventariere, numita prin decizia directorului.

(3) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitatii
de invatamant se supun aprobarii consiliului de administratie de cétre director, la propunerea
administratorului de patrimoniu, 1n baza solicitarii compartimentelor functionale.

Art. 29. (1) Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant de stat sunt administrate de
catre consiliul de administratie.

(2) Bunurile care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea
unitatii de Invatamant pot fi inchiriate in baza hotararii consiliului de administratie.

Art. 30. (1) Evaluare personalului se face conform legislatiei in vigoare si a contractelor
colective de munca aplicabile.

(2) Evaluarea personalului didactic si didactic-auxiliar se realizeaza pe baza fiselor de
evaluare/autoevaluare aduse la cunostinta la inceputul anului scolar.

(3) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza in perioada 1-31. ianuarie a fiecarui an,
pentru anul calendaristic anterior.

(4) Conducerea unitatii de invatdmant comunicd in scris personalului didactic/didactic-
auxiliar/nedidactic rezultatul evaluarii conform figei specifice.

Art. 31. (1) Personalul didactic, didactic-auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar
conform Legii invatamantului preunivesitar nr. 198/2023.

(2) Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 — Codul muncii, republicata cu modificdrile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL V.
ORGANISME FUNCTIONALE SI RESPONSABILITATI ALE CADRELOR
DIDACTICE LA NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT

Consiliul profesoral

Art. 32. (1) Consiliul profesoral al clubului sportiv scolar cu personalitate juridica este
alcatuit din totalitatea personalului didactic de predare, cu norma de baza in unitatea de invatamant
respectiva.

(2) Consiliul profesoral al clubului sportiv scolar cu personalitate juridica este prezidat de
catre director si se intruneste lunar sau ori de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum o treime dintre membrii si are rol de decizie in domeniul instructiv-
educativ.

(3) Personalul didactic de conducere si de predare are dreptul sa participe la toate sedintele
consiliilor profesorale din unitatile de invatamant unde isi desfasoara activitatea si are obligatia de
a participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde declara, in scris, la
inceputul anului scolar, ca are norma de baza. Absenta nemotivata de la sedintele consiliului
profesoral din unitatea de invatamant unde are norma de baza se considera abatere disciplinara.

(4) Personalul didactic auxiliar al unitatii de educatie extragcolara este obligat sa participe la
sedintele consiliului profesoral, atunci cand se discuta probleme referitoare la activitatea acestuia
si atunci cand este invitat, absentele nemotivate constituindu-se 1n abateri disciplinare.



(5) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinta a consiliului profesoral este de 2/3 din
numarul total al membrilor, cadre didactice de conducere si predare, cu norma de baza in CSS
Gheorgheni.

(6) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din
numarul total al membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate si sunt obligatorii
pentru personalul unitatii de invatamant, precum si pentru copii, elevi, parinti, reprezentanti legali.
Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(7) Directorul clubului numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, in baza
votului cadrelor didactice. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-
verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

(8) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti membrii si invitatii au obligatia
sa semneze procesul-verbal de sedinta.

9) in situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfasura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferintd, conform unei proceduri stabilite la nivelul unitatii de
invatamant.

Art. 33. Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul privind calitatea invatamantului din unitatea de
invatamant, care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

c) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de
dezvoltare institutionala al unitatii de Invatamant;

d) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completari sau
modificari ale acestora;

e) aproba raportul privind activitatea sportivd prezentatd de fiecare profesor/antrenor,
precum si rezultatele obtinute de fiecare sectie sportiva;

f) valideaza/aproba, dupa caz, sanctiunile disciplinare aplicate elevilor care sdvarsesc
abateri, potrivit prevederilor statutului elevului, prezentului regulament, ale regulamentului de
organizare §i functionare a unitatii de Invatdmant. regulamentului de organizare a unitatilor cu
program sportiv suplimentar;

g) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea
de invatamant, conform reglementarilor in vigoare;

h) avizeaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmator si o propune
spre aprobare consiliului de administratie;

J) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

k) valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si
didactic auxiliar din unitatea de invatamant, in baza carora se stabileste calificativul anual;

1) propune consiliului de administratie programele de formare continud si dezvoltare
profesionald ale cadrelor didactice;

m) dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare a unitatii de Tnvatdmant;

n) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa,
proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza
activitatea la nivelul sistemului national de invatamant, formuleaza propuneri de modificare sau de
completare a acestora;

o) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea
de invatamant si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitatii, In conditiile legii;

q) indeplineste, 1n limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum
si orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

r) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatamant, conform legii.

Art. 34. Documentele consiliului profesoral sunt:
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a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele
proceselor-verbale.

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art. 35. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
este, de reguld, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de cétre consiliul
de administratie, Tn baza unor criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al
unitatii de Invatamant.

(2) Directorul unitatii de invatamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.

Art. 36. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are
urmatoarele atributii:

a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformala din unitatea de
invatamant;

b) avizeazd planificarea activitdtilor din cadrul programului activitatilor educative ale
grupelor;

c) elaboreazd proiectul programului/calendarului activititilor educative scolare si
extragcolare ale unitatii de invatdmant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu
directiile stabilite de catre inspectoratul scolar si minister, in urma consultarii consiliului
reprezentativ al parintilor, si 1l supune spre aprobare consiliului de administratie;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e) prezintd consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si
rezultatele acesteia;

f) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatamant;

g) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu pdarintii sau
reprezentantii legali pe teme educative;

h) faciliteaza vizite de studii pentru elevi, in tara si in strdinatate, desfasurate in cadrul
programelor de parteneriat educational;

1) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

Art. 37. Portofoliul coordonatorului pentru proiecte s§i programe educative scolare si
extrascolare contine:

a) oferta educationala a unitatii de invatamant in domeniul activitatii educative extrascolare;

b) planul anual al activitatii educative extrascolare;

c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

¢) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extragcolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extragcolard, in format letric/electronic,
transmise de inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativa extrascolara.

Art. 38. (1) La nivelul CSS Gheorgheni functioneaza urmatoarele comisii:

a) Comisii cu caracter permanent

b) Comisii cu caracter temporar

c¢) Comisii cu caracter ocazional

(2) Comisii cu caracter permanent:

a) Comisia pentru curriculum

b) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii

c) Comisia pentru sandtatea si securitatea muncii si pentru situatii de urgenta.

d) Comisia pentru control managerial intern

e) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii
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f) comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica

g) Comisia pentru constituirea registrului performantei sportive

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar.

(4) Comisiile cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale
anului scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune
constituirea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul
unitatii de invatamant. La CSS Gheorgheni comisiile cu caracter temporar sau ocazional sunt:

- Comisia de receptie a bunurilor

- Comisia de inventariere

- Comisia de casare

- Comisia de gestionare SIIIR

- Comisia paritara

- Comisia de evaluare a activitatii cadrelor didactice

- Grup de actiune anti-bulying

Art. 39. (1) Comisiile de la nivelul clubului isi desfasoara activitatea pe baza deciziei de
constituire emise de directorul unitatii de Tnvatamant.

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invatamant si documentele elaborate de membrii
comisiei sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si functionare
a unitatii.

(3) CSS Gheorgheni elaboreaza proceduri privind functionarea comisiilor in functie de
nevoile proprii.

CAPITOLUL VI.
EVIDENTA, PROIECTAREA SI EVALUAREA ACTIVITATII

Art. 40. (1) Activitatea din cadrul Clubului Sportiv Scolar Gheorgheni se desfasoara pe baza
documentelor de identificare, a documentelor manageriale si a documentelor de analiza si sinteza.
(2) Documentele de identificare sunt:
a) actul de Infiintare a clubului sportiv scolar;
b) autorizatia sanitard de functionare;
c) organigrama clubulut;
d) planul de Invatdmant;
e) planul de scolarizare;
f) certificatul de identitate sportiva;
g) Registrul performantelor sportive.
(3) Documentele manageriale sunt:
a) documentele elaborate de Ministerul Educatiei care reglementeaza activitatea
cluburilor sportive scolare;
b) regulamentul intern;
c) proiectul de dezvoltare institutionala (3 - 5 ani);
d) planul managerial pe an scolar, cu principalele obiective si activitati;
e) calendarul competitional al clubului si bugetul aferent;
f) proiectele de parteneriat cu unitati de invatdmant similare din tard si din strdinatate;
g) protocoalele de colaborare cu diferite institutii;
h) componenta consiliului de administratie;
1) tematicile sedintelor consiliului profesoral si ale sedintelor consiliului de administratie
si graficele de desfasurare;
j) componenta comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii,
k) componenta comisiilor si a catedrelor;
1) componenta si atributiile comisiilor pe probleme specifice activitatii;
m) Tncadrarea personalului didactic pe grupe si niveluri valorice;
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n) evidenta activitatii de perfectionare si formare continua,
0) criterii specifice pentru acordarea gradatiei de merit;
p) fisa postului pentru fiecare angajat;
q) contractele individuale de munca pentru intregul personal;
r) fisa anuald de evaluare a activitatii personalului;
s) registrul electronic de evidenta a salariatilor.
(4) Documentele de analiza si sinteza sunt:
a) registrul matricol cu evidenta elevilor si dosarele de grupe cu anexele prezentului
regulament;
b) dosarele cu cererile de Inscriere ale elevilor sportivi;
c) raportul anual al activitatii,
d) dosarul cu documentele de transfer sportiv, contracte si protocoale incheiate;
e) orarul activitatilor didactice;
f) condica de prezenta;
g) registrele de procese-verbale;
h) registrul de inspectie scolara;
1) registrul unic de control;
j) baza electronica de date a unitatii de invatamant;
k) Registrul scolar al performantelor sportive.
Art. 41. Activitatea la nivelul catedrei se desfasoara pe baza documentelor comisiei
metodice/catedrei:
a) planul managerial al catedrei;
b) evidenta membrilor catedrei;
¢) incadrarea personalului didactic pe grupe si niveluri valorice;
d) planificarea si evidenta activitatilor metodice;
e) evidenta activitdtii de perfectionare si formare continua,
f) programa de pregatire sportiva practica, elaborata de Ministerul Educatiei
g) criteriile specifice de selectie si de promovare a elevilor sportivi;
h) orientarea metodica, calendarul competitional si regulamentele federatiei nationale de
specialitate, referitoare la activitatea sportiva a copiilor si juniorilor;
1) calendarul competitional intern si international al catedrei;
J) evidenta participarii elevilor la competitii si rezultatele obtinute;
k) evidenta nominala a elevilor transferati sau cu dubla legitimare la alte cluburi;
1) evidenta elevilor convocati la loturile nationale;
m) evidenta elevilor convocati la centrele olimpice;
n) evidenta elevilor convocati la centrele de excelenta.
Art. 42. (1) Profesorul sau antrenorul isi desfasoara activitatea pe baza documentelor de
proiectare practica si a documentelor de evidenta.
(2) Documentele de proiectare didactica sunt:
a) planul de pregatire pe ciclu de 4 ani/planul anual de pregatire sportiva/planificarile
calendaristice;
b) planul de pregatire pe etapa/pe mezocicluri,
¢) proiectarea unitatilor de invatare;
d) proiectele didactice/schitele de lectii;
e) calendarul competitional.
(3) Documentele de evidenta sunt:
a) catalogul grupei/caietul profesorului sau antrenorului;
b) evidenta participarii la competitii si rezultatele obtinute;
¢) masurdtorile antropometrice ale elevilor sportivi;
d) evidenta controlului medical;
e) evidenta normelor si probelor de control periodice ale elevilor si a rezultatelor
obtinute;
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f) evidenta transferarilor elevilor sportivi;

g) evidenta elevilor convocati la loturi nationale;

h) evidenta elevilor convocati la centrele olimpice;

1) evidenta elevilor convocati la centrele de excelenta;

j) evidenta distribuirii echipamentului si a materialelor sportive.

Art. 43. (1) Evaluarea personalului didactic si didactic-auxiliar, din cluburile sportive
scolare se face in conformitate cu prevederile legale specifice in vigoare si a contractelor
collective de munca aplicabile.

(2) Evaluarea activitatii elevilor consta in analiza rezultatelor obtinute la probele de control
si a celor obtinute in competitiile sportive oficiale.

CAPITOLUL VII.
PARINTII - PARTENERI EDUCATIONALI

Art. 43. (1) Parintii/tutorii legal instituiti au dreptul si obligatia de a colabora cu clubul
sportiv scolar, in vederea realizarii obiectivelor educationale si de performanta sportiva.

(2) Parintii/tutorii legal instituiti au obligatia ca, cel putin o datd pe lund, sd ia legitura cu
profesorul/antrenorul grupei/grupelor pentru a cunoaste evolutia copiilor lor.

Art. 44. (1) Comitetul de parinti al grupei/grupelor se alege in fiecare an, in adunarea
general a parintilor elevilor grupei/grupelor, convocatd de profesorul/antrenorul care asigura
instruirea elevilor si care prezideaza sedinta.

(2) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti al grupei/grupelor
are loc la inceputul anului scolar.

(3) Comitetul de parinti al grupei/grupelor se compune din 3 persoane: un presedinte i 2
membri.

(4) Profesorul/antrenorul care asigura instruirea elevilor la grupa/grupe convoaca adunarea
generala a parintilor la inceputul si la incheierea anului scolar. De asemenea, profesorul/antrenorul
care asigurd instruirea elevilor la grupa/grupe sau presedintele comitetului de parinti al grupei
poate convoca adunarea generala a parintilor ori de cate ori este necesar.

(5) Comitetul de parinti al grupei/grupelor reprezinta interesele parintilor elevilor in
adunarea generala a parintilor la nivelul clubului sportiv scolar, in consiliul reprezentativ al
parintilor si In consiliul de administratie al clubului sportiv scolar.

Art. 45. Comitetul de parinti al grupei/grupelor are urmatoarele atributii:

a) sprijind clubul sportiv scolar si profesorul/antrenorul care asigura instruirea elevilor la
grupa/grupe in activitatea de consiliere si de orientare socioprofesionala sau de integrare sociald a
elevilor sportivi;

b) sprijina profesorul/antrenorul care asigurd instruirea elevilor la grupd/grupe in organizarea
si desfasurarea taberelor, cantonamentelor, activitatilor competitionale si a altor activitati;

c) are initiative si se implicd In Tmbunatdtirea conditiilor de pregatire sportiva pentru elevii
grupei/grupelor;

d) atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare ori materiale, sustin
programe de modernizare a activitatii de pregatire sportiva si a bazei materiale a unitatii de
invatamant.

Art. 46. (1) La nivelul clubului sportiv scolar functioneaza consiliul reprezentativ al
parintilor, compus din presedintii comitetelor de parinti ale grupei/grupelor sportive.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor 1s1 desemneaza reprezentantii sdi in organismele de
conducere ale clubului sportiv scolar.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor poate decide constituirea sa in asociatie cu
personalitate juridica.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desfasoara activitatea in conformitate cu
prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de iInvatimant preuniversitar.
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(5) Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) sprijina parteneriatele educationale intre CSS Gheorgheni si institutiile/organizatiile cu rol
educativ din comunitatea locala;

b) sustine CSS Gheorgheni in derularca programelor de prevenire si de combatere a
violentei In mediul scolar;

C) promoveaza imaginea unitatii de invatamant in comunitatea locala;

d) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor sportive in plan local;

e) sustine unitatea de Tnvatdmant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

f) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in
unitatea de invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

g) sprijind conducerea unitatii de invatdmant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

(6) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatamant poate face demersuri
privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de catre scoald, constand in
contributii, donatii, sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din tard si din
strainatate care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea §i intretinerea patrimoniului unitatii de invatamant, a bazei materiale si
sportive;

b) acordarea de premii elevilor;

¢) sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materiald precara;

e) alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invataimant sau care sunt aprobate prin
hotarare de catre adunarea generala a parintilor pe care 1i reprezinta.

Art. 47. (1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al
elevului sportiv in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul
unitatii de invatdmant implicat, profesorul/antrenorul. Parintele/reprezentantul legal al copilului
are dreptul de a solicita ca la discutii sa participe si reprezentantul parintilor. In situatia in care
discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/reprezentantul legal are dreptul
de a se adresa conducerii clubului sportiv, printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvarii problemei.

(2) In cazul in care parintele/reprezentantul legal consider ca starea conflictuald nu a fost
rezolvata la nivelul unitatii, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru
a media si rezolva starea conflictuala.

Art. 48. Parintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor
din patrimonial unitatii de invatdmant, cauzate de elev.

CAPITOLUL VIII.
ELEVII CLUBULUI SPORTIV SCOLAR GHEORGHENI

Art. 49. Selectia, inscrierea si instruirea elevilor. In clubul sportiv scolar isi desfisoara
activitatea elevii selectionati pe baza criteriilor si normelor de selectie specifice disciplinelor
sportive pentru care se face selectia. CSS Gheorgheni selectioneaza elevi din toatd unitatile de
invatdmant preuniversitar din oras si din comunele si satele inconjurate.

Art. 50. (1) Modalitatile de selectie, de pregatire si obiectivele de performanta ale
grupelor/elevilor sportivi se stabilesc la inceput de an scolar pentru fiecare profesor/antrenor si
sunt aprobate de consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

(2) Selectionarea elevilor in clubul sportiv scolar are caracter permanent si se desfasoard pe
parcursul anului scolar pe baza aptitudinilor determinate prin probe si norme de selectie.

(3) Selectia reprezintd activitatea desfasuratd permanent de cadre didactice in vederea
depistarii elevilor cu aptitudini deosebite pentru practicarea sporturilor. Selectia se realizeaza pe
baza criteriilor, testelor si probelor adecvate fiecédrei discipline sportive. Criteriile sunt de natura
biologicd, motrica, psihologica si sociala.
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(4) In vederea desfasurarii actiunilor de selectie, unititile de invatamant preuniversitar de
stat, vor permite accesul cadrelor didactice din cadrul cluburilor sportive scolare, in bazele
sportive proprii pe durata desfasurarii activitatilor de educatie fizica si sport din unitatile de
invatamant respective.

Art. 51. Personalul didactic implicat in selectie si initiere foloseste multiple cai de
depistare/selectie:

- Asistente la lectiile de educatie fizica

- Analiza rezultatelor obtinute de sustinerea probelor de evaluare aplicate de profesorii clasei

- Organizarea de concursuri intre clase la disciplinele sportive pentru care se intentioneaza
sa se selectioneze elevii.

- Organizarea de actiuni de promovare a ramurilor sportive existente la clubul sportiv
scolar, constand din prezentarea ramurii sportive, ale echipamentelor si materialelor sportive

- Colaborarea permanenta cu profesorii de educatie fizicd ce au obligatia profesionald de a
semnala existenta unor elevi talentati.

Art. 52. (1) Inscrierea elevilor in clubul sportiv scolar se face pe baza de cerere individuala,
conform modelului prevazut in anexa nr. 2. al Regulamentului de functionare si organizare a
cluburilor sportive scolare, Ordinul ME 6224/2023.

(2) Retragerea elevilor de la clubul sportiv scolar se va face prin cerere scrisd si inregistrata
la unitatea de Invatamant.

Art. 53. (1) Elevii sportivi selectionati pentru cluburile sportive scolare pot fi grupati in
unitatile de invatamant de pe raza localitatii/zonei in clase compacte, altele decat cele cu program
sportiv.

(2) Inscrierea elevilor sportivi in clasele respective se efectueaza cu acordul conducerii
unitatii de Invatamant si al parintilor/sustindtorilor legali.

Art. 54. (1) Procesul de instruire la clubul sportiv svolar se desfdsoara pe baza planurilor de
invatamant, a planurilor-cadru si a programelor scolare pe discipline sportive aprobate de
Ministerul Educatiei.

(2) Planul de invatamant si normativele de constituire a grupelor sunt stabilite conform
anexei nr. 3. al Regulamentului de functionare si organizare a cluburilor sportive scolare, Ordinul
ME 6224/2023.

(3) Grupele de elevi sportivi se constituie la inceputul anului scolar si rdimén valabile ca nivel
de pregatire pe tot parcursul acestuia, chiar daca unii elevi au fost promovati, transferati ori s-au
retras din activitatea sportiva.

(4) Completarea efectivelor se poate face si pe parcursul intregului an scolar cu elevi sportivi
din grupele de nivel inferior care indeplinesc cerintele de selectie i promovare sau cu elevi noi
selectionati din unitatile de invatdmant.

Art. 55. Pregatirea elevilor sportivi se realizeaza pe toatd durata anului scolar, inclusiv in
vacantele scolare, si se esaloneaza in functie de nivelul grupelor si de calendarul competitional al
fiecarei discipline sportive.

Art. 56. (1) Profesorii si antrenorii CSS Gheorgheni au obligatia de a colabora permanent
atat cu scoala de unde sunt selectionati elevii sportivi, cat si cu parintii sau sustindtorii legali ai
acestora.

(2) Conducerile unitatilor de invatdmant, invatatorii si profesorii de educatie fizica si sport au
datoria de a sprijini activitatea de selectie a elevilor pentru cluburile sportive scolare.

(3) In vederea participarii elevilor sportivi la actiuni de pregitire si la competitii interne si
internationale, organizate in timpul anului scolar, conducerea clubului sportiv scolar va solicita
conducerilor unitatilor de invatdmant motivarea absentelor elevilor sportivi, in conformitate cu
prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de Tnvatdmant preuniversitar.

Art. 57. Legitimarea si transferarea elevilor sportivi. Elevii inscrisi in clubul sportiv
scolar sunt legitimati la sectiile clubului prin federatiile nationale pe ramura de sport.
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Art. 58. (1) La solicitarea scrisa a cluburilor de seniori, elevii sportivi pot avea dubla
legitimare, participand in numele acestora la competitiile destinate seniorilor. Participarea la
competitiile de juniori constituie prioritate.

(2) Dubla legitimare se realizeaza anual, numai cu acordul federatiilor nationale pe ramura
de sport si al clubului sportiv scolar, pe baza de contracte scrise. Nerespectarea clauzelor stabilite
prin contracte duce la anularea dublei legitimatri.

Art. 59. (1) Transferul sportivilor din clubul sportiv scolar se face pe baza reglementarilor
federatiilor nationale pe ramura de sport.

(2) Transferul elevilor intre cluburile sportive scolare sau intre acestea si unitatile de
invatdmant preuniversitar cu profil sportiv/cluburi sportive universitare se poate numai in baza
acordului de transfer pe linie sportiva, pe o perioada determinata sau definitiv.

(3) Transferul elevilor de la clubul sportiv scolar la alte cluburi din afara sistemului de
invatdmant se realizeaza numai in baza acordului de transfer sportiv, pe o perioadd determinata
sau definitiv, cu acordul consiliului de administratie al clubului sportiv scolar.

Art. 60. (1) Sportivii din clubul sportiv scolar care nu mai frecventeaza o forma de
invatdmant, dar sunt juniori, pot activa in continuare la aceste cluburi pand la terminarea
junioratului, iar transferul lor se face in conformitate cu art. 57.

(2) Sportivii din clubul sportiv scolar care frecventeaza forma de invatamant liceal, cursuri
de zi, dar nu mai sunt juniori, rdiman legitimati la clubul sportiv scoalr pand la absolvirea liceului.

Art. 61. Drepturile si obligatiile elevilor sportivi. Elevii din clubul sportiv scolar au
urmatoarele drepturi, specifice activitatii sportive:

a) sa beneficieze de facilitatile scolare stabilite prin normele ME

b) sa foloseasca in mod gratuit echipamentul si materialele sportive puse la dispozitie de

catre clubul sportiv scolar pentru pregatirea sportiva

C) sa participe la actiuni de pregatire sportiva (tabere, semicantonamente, cantonamente)

d) sd primeasca alimentatie de efort pentru activitatea sportivd, in conformitate cu

prevederile legale n vigoare

e) sa fie premiat in functie de performantele obtinute conform normelor financiare in

vigoare si in limita bugetului aprobat

f) sa fie selectionati in loturile nationale

g) sa beneficieze de asistentd medicald, corespunzator reglementarilor in vigoare

h) sa beneficieze de asistenta psihologica

Art. 62. Elevii din clubul sportiv scolar au urmatoarele obligatii specifice activitatii
sportive:

a) sa dovedeasca devotament pentru culorile clubului sportiv scolar

b) satina la demnitatea de elev-sportiv

c) sa frecventeze cu regularitate lectiile de antrenament si sd se pregateasca temeinic

pentru a obtine performante din ce in ce mai inalte

d) sa reprezinte cu cinste clubul sportiv scolar in competitiile interne si internationale

e) sa poarte insemnele clubului sportiv scolar

f) sarespecte normele eticii sportive si ale spiritului de fair-play

g) sa pastreze si sa utilizeze cu grija materialele si echipamentul sportiv incredintat

h) sa fie onesti, loiali, sa aiba o comportare civilizata

i) sa fie corecti si disciplinati 1in relatiile cu colegii, cu personalul clubului scolar, la

antrenamente, pe terenurile de sport si in societate

J) sdcunoasca si sa respecte regulamentele intrecerilor sportive

k) sa cunoasca si sa respecte regulile si normele pentru securitate/protectia muncii si cele

de paza si stingerea incendiilor

I) sa efectueze examenul medical periodic

m) sa respecte normele igienico-sanitare

n) sarespecte toate prevederile documentelor incheiate cu clubul sportiv scolar
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0) sa nu foloseasca proceduri si substante interzise care pot imbunatdti performanta
sportiva

p) sarespecte regulamentul intern si regulamentele ministerului

g) sa incheie contracte si angajamente, la momentul legitimarii, cu clubul sportiv scolar,
conform anexei nr. 4. din Regulamentul cluburilor sportive scolare, Ordinul nr.
6224/2023.

Art. 63. Sanctiuni. (1) Elevii sportivi care incalca obligatiile asumate fata de clubul sportiv
scolar, conform prezentului regulament, pot fi sanctionati conform legislatiei in vigoare.

(2) Sanctiunile aplicabile elevilor sportivi sunt cele prevazute in Regulamentul de organizare
si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, adecvate specificului clubului sportiv
scolar, la care se pot adduga sanctiunile prevazute in regulamentele federatiilor sportive nationale
si In regulamentul intern al clubului.

(3) Sanctiunile se comunica elevilor sportivi si parintilor acestora de catre conducereca
clubului sportiv scolar.

CAPITOLUL IX. - FORMAREA CONTINUA A PERSONALULUI
DIDACTIC

Art. 64. (1) Formarea continud a personalului didactic este organizat conform Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, si Ordinul ME nr. 4224/2022 pentru asigurarea
calitatii programelor pentru dezvoltarea profesionald continud a cadrelor didactice din
invatamantul preuniversitar si de acumulare a creditelor profesionale transferabile.

Art. 65. (1) Pentru asigurarea procesului de formare continua si dezvoltarea in cariera a
personalului didactic, se constituie la nivelul CSS Gheorgheni, Comisia pentru formare si
dezvoltare in cariera didactica.

(2) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica identifica nevoile de formare
continud ale personalului didactic, programele si proiectele destinate formarii continue a
personalului didactic si monitorizeazad evolutia in carierda a cadrelor didactice, participarea
personalului didactic la programe si proiecte de formare continua.

(3) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica colaboreaza cu ISJ/DJIP cu
CNFDCD si CCD, cu consiliul de administratie si cu consiliul profesoral al unitatii de invatamant.

(4) Atributiile comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica sunt urmatoarele:

a) asigurd, la nivelul unitdtii de Invatdmant, planificarea, organizarea sidesfasurarea
activitatilor din domeniul formarii in cariera didactica;

b) realizeaza diagnoza de formare continua la nivelul unitatii de invatamant;

c) asigura evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic
si valideaza, dupd evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea numarului de
credite profesionale transferabile legal prevazut, inclusiv prin recunoastereasi echivalarea in
credite profesionale transferabile, a rezultatelor participdrii personalului didactic la programe
pentru dezvoltare profesionala continua si pentru evolutia in cariera didactica;

d) asigurd monitorizarea impactului formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului de
predare-invatare-evaluare si a progresului elevilor;

e) organizeazd activitdti pentru dezvoltare profesionald continua - actiuni specifice unitatii
de invatamant, lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;

f) implementeaza standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor
didactice;

g) consiliaza cadrele didactice in procesul de predare-invatare-evaluare, inclusiv in sistem
blendedlearning/onling;

1) asigurd organizarea si desfasurarea activitatilor specifice de mentorat didactic pentru
cadrele didactice debutante, in vederea sustinerii examenului nagional pentru definitivare in
invatamantul preuniversitar;
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J) realizeaza rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionala continua si evolutia
in cariera didactica a personalului didactic incadrat in unitatea de invatamant;

k) orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare
sifunctionare a unitatii de invatamant.

5 CAPITOLUL X.
BAZA MATERIALA SI FINANTAREA CLUBULUI SPORTIV SCOLAR

Art. 66. (1) Clubul Sportiv Scolar Gheorgheni este finantat de la bugetul de stat, de catre
Ministerul Educatiei prin ISJ Harghita.

(2) Cluburile sportive scolare pot fi finantate si de catre autoritatile administratiei publice
locale si judetene, prin hotarari proprii.

(3) Cluburile sportive scolare pot incheia contracte cu finantatori, persoane fizice sau
juridice romane ori strdine, In sensul sustinerii financiare sau materiale a clubului si a elevilor
sportivi.

Art. 67. Cheltuielile privind intreaga activitate de pregatire sportivd si participare la
competitii se efectueaza conform normelor financiare pentru activitatea sportiva stabilite prin HG
nr. 1447/2007 cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 68. Intregul inventar mobil si imobil al clubului se trece in evidenta contabild a
acestuia.

Art. 69. (1) Pentru buna desfasurare a activitatii, cluburile sportive scolare beneficiaza de
baze sportive propii si de dreptul de acces, prioritar si in mod gratuit, in bazele sportive care
apartin unitatilor de invatamant de stat.

(2) Accesul in bazele sportive care apartin unitdtilor de invatamant preuniversitar de stat se
face dupd desfasurarea propriilor activitati ale acestora, conform orarului si planului de
invatamant, iar programul de desfasurare al pregatirii sportive si competitiilor va fi stabilit de
comun acord intre conducerile celor doud unitati.

(3) Cluburile sportive scolare pot functiona, cu respectarea prevederilor legale,
internate/microhoteluri si cantine scolare/restaurante pentru elevii sportivi.

Art. 70. CSS Gheorgheni beneficiaza de baze sportive proprii: 1 sala de sport, un teren de
baschet in aer liber, un teren multifunctional, patru terenuri de tenis de camp, o pista schi role, 0
pista pentru schi fond la Varful Bucin, iar in cadrul sediului exista o sald de forta cu sauna.

Art. 71. Pentru buna desfasurare a activitatii, CSS Gheorgheni inchiriaza patinoarul artificial
Gheorgheni pentru antrenamente si meciuri ale sectiei de hochei pe gheatd. Cu ocazia
antrenamentelor de schi alpin CSS foloseste contra cost transportul pe cablu la partiile de schi
alpin din Ciumani, Varful Bucin, Borsec etc.

Art. 72. CSS dispune de locuri de cazare care pot fi inchiriate de catre alte cluburi cu ocazia
intrecerilor sportive sau de catre alte persoane.

Art. 73. Din fondurile obtinute prin inchirierea bazelor sportive sau a locurilor de cazare
(venituri proprii) se asigura in primul rand salariul personalului nedidactic precum si alte cheltuieli
ale clubului sportiv scolar.

CAPITOLUL XI.
EVALUAREA UNITATII DE iNVATAMANT

Art. 74. Evaluarea institutionala se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doua
forme fundamentale:

a) inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de Invatdmant;

b) evaluarea interna si externd a calitatii educatiei

Art. 75. (1) Inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de invatdmant reprezintd o
activitate de evaluare generala a performantelor diferitelor categorii de unitati de invatamant, prin
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raportare explicitd la politicile educationale, la scopurile si obiectivele dezirabile propuse, la
standardele asumate in functionarea acestora.

(2) Inspectia de evaluare institutionald se realizeazd de catre inspectoratele scolare si
minister, prin inspectia scolara generald a unitatilor de invafamant, in conformitate cu prevederile
regulamentului de inspectie a unitatilor de invatdmant, elaborat de minister.

(3) In indeplinirea atributiilor previzute de lege, prin inspectia scolard, inspectoratele
scolare:

a) indruma, controleaza si monitorizeaza calitatea activitatilor de predare-invatare-evaluare;

b) indruma, controleaza, monitorizeaza si evalueaza calitatea managementului unitatilor de
invatamant.

(4) Conducerea unitatilor de invatdmant si personalul didactic nu pot refuza inspectia
scolard, cu exceptia situatiilor in care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare, acestea nu
isi pot desfasura activitatile profesionale curente.

Art. 76. Evaluarea interna a calititii educatiei. (1) Calitatea educatiei reprezinta o
prioritate permanenta pentru CSS Gheorgheni si este centrata preponderent pe rezultatele obtinute
de elevii-sportivi la concursurile judetene, nationale, internationale.

(2) Evaluarea internd se realizeaza potrivit legislatiei In domeniul asigurarii calitatii in
invatamantul preuniversitar.

Art. 77. (1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul CSS Gheorgheni se infiinteaza
comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdtii (CEAC).

(2) Componenta, atributiile si responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

(3) Pe baza legislatiei in vigoare, CEAC elaboreaza si adopta propria strategie si propriul
regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

(4) Atributiile comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii:

a) coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calittii,
aprobate de conducerea CSS Gheorgheni, conform domeniilor prevazute la art. 233 alin. (7) Legea
198/2023,;

b) elaboreaza anual un raport de evaluare internd privind calitatea educatiei in organizatia
respectiva. Raportul este adus la cunostinta tuturor beneficiarilor prin afisare sau publicare;

C) elaboreaza o strategie care cuprinde cel putin urmatoarele directii: rezultatele sportive,
promovarea excelentei;

d) formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei.

(5) Conducerea unitatii de invatamant este direct responsabila de calitatea educatiei
furnizate.

(6) Orice control sau evaluare externa a calitatii din partea Agentiei Romane de Asigurare a
Calitatii in Invatimantul Preuniversitar sau a ministerului se bazeazi pe analiza raportului de
evaluare internd a activitafii din unitatea de invatamant

Art. 78. Evaluarea externa a calitatii educatiei

(1) O forma specifica de evaluare institutionala, diferita de inspectia generala a unitatilor de
invatdmant, o reprezintd evaluarea institutionald In vederea autorizdrii, acreditarii si evaluarii
periodice a organizatiilor furnizoare de educatie, realizatd de Agentia Roméana de Asigurare a
Calitatii in Invatamantul Preuniversitar.

(2) Evaluarea externa a calitatii educatiei in unitdfile de invatamant se realizeaza, in
conformitate cu prevederile legale, de cédtre Agentia Roméana de Asigurare a Calitatii In
Invatamantul Preuniversitar.

(3) Unitatile de invatamant se supun procesului de evaluare si acreditare, in conditiile legii.
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CAPITOLUL XIlI.
PROTECTIA MUNCII, PREVENIREA SI STINGEREA
INCENDIILOR, RESPECTAREA NORMELOR IGIENICO-SANITARE

Art. 79. (1) La inceputul fiecarui an scolar se constituie Comisia pentru sanatatea si
securitatea muncii si pentru situatii de urgenta, conform deciziei directorului unitatii si aprobat de
Consiliul de administratie.

(2) Comisia prevazuta la alin. (1) asigura instruirea si controleaza aplicarea normelor legale
si cunoasterea acestora de catre personalul didactic, personalul specific de ramurd, personalul
administrativ si auxiliar si elevii sportivi, pe baza de semnatura.

(3) Personalul de predare asigura instruirea elevilor sportivi cu privire la regulile si normele
de securitate/protectia muncii pe baza de semnatura si controleaza starea de functionare a tuturor
aparatelor si instalatiilor sportive (Anexa - REGULAMENT intern pentru desfiasurarea
antrenamentelor sectiilor sportive la CSS Gheorgheni in conditii de securitate)

(4) CSS Gheorgheni a incheiat contract de prestari servicii cu 0 firma specializata in
securitate/protectia muncii si prevenirea si stingerea incendiilor.

Art. 80. (1) Controlul medical al elevilor sportivi este obligatoriu si se efectueaza o data la
sase luni sau ori de cate ori este nevoie si in conformitate cu legislatia in vigoare.

(2) Profesorii/antrenorii si parintii/tutorii legali raspund de efectuarea controlului medical al
elevilor sportivi.

(3) Elevii sportivi care nu au efectuat controlul medical periodic nu pot participa la orele de
antrenament sportiv.

CAPITOLUL XIII.
ACCESUL LA INFORMATIILE DE INTERES PUBLIC

Art. 81. (1) Conform Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public cu modificarile si completarile ulterioare, asigurarea de catre institutiile publice a accesului
la informatiile de interes public se face din oficiu sau la cerere, prin intermediul compartimentului
pentru relatii publice sau al persoanei desemnate in acest scop.

(2) Pentru asigurarea accesului oricarei persoane la informatiile de interes public, CSS
Gheorgheni desemneaza persoane cu atributii in acest domeniu. Atributiile, organizarea si
functionarea compartimentului de relatii publice se stabilesc conform legislatiei in vigoare, prin
regulamentul de organizare si functionare al scolii si prin procedura privind liberul acces la
informatiile de interes public.

Art. 82. CSS Gheorgheni are obligatia sd comunice din oficiu urmatoarele informatii de
interes public:

- actele normative care reglementeaza organizarea si functionarea scolii;

- structura organizatorica, atributiile compartimentelor, programul de functionare, programul
de audiente al scoli;

-numele si prenumele persoanelor din conducerea scolii si ale persoanei/persoanelor
responsabile cu difuzarea informatiilor publice;

- coordonatele de contact ale scolii, respectiv: denumirea, sediul, numerele de telefon, fax,
adresa de e-mail si adresa paginii de Internet;

- sursele financiare, bugetul si bilantul contabil;

- programele si strategiile proprii;

- lista cuprinzand documentele de interes public;

- lista cuprinzand categoriile de documente produse si/sau gestionate, conform legislatiei in
vigoare;

- modalitdtile de contestare a deciziei scolii in situatia In care persoana se considerd
vatdmata in privinta dreptului de acces la informatiile de interes public solicitate.
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Art. 83. CSS Gheorgheni publica si actualizeaza anual un buletin informativ care cuprinde
informatiile de interes public enumerate mai sus. Accesul la aceste informatii se realizeaza astfel:

- se afiseaza la sediul scolii ori prin publicare In Monitorul Oficial al Romaniei sau in
mijloacele de informare in masa, in publicatii proprii, precum si in pagina de Internet proprie;

- consultarea informatiilor la sediul scolii, in spatii special destinate acestui scop

Art. 84. Solicitarea informatiilor de interes public

(1) Orice persoana are dreptul sa solicite si sd obtina de la CSS Gheorgheni, conform
legislatiei in vigoare, informatii de interes public. CSS Gheorgheni asigura persoanelor, la cererea
acestora, informatiile de interes public solicitate in scris sau verbal.

(2) Solicitarea si obtinerea informatiilor de interes public se pot realiza, daca sunt intrunite
conditiile tehnice necesare, si in format electronic. Solicitarea in scris a informatiilor de interes
public cuprinde urmatoarele elemente:

- numele scolii la care se adreseaza cererea;

- informatia solicitata, astfel incat sd permitd scolii identificarea informatiei de interes
public;

- numele, prenumele si semnatura solicitantului, precum si adresa la care se solicita primirea
raspunsului.

(3) Cererile de solicitare a informatiilor de interes public, indiferent de modul in care au fost
formulate, se inregistreaza, de indatd, la structura sau la persoana responsabild de informarea
publica directa, in Registrul pentru inregistrarea solicitarilor si raspunsurilor privind accesul la
informatiile de interes public.

(4) Dupa inregistrarea cererii, persoana responsabila comunica solicitantului, direct sau
electronic la adresa de e-mail furnizatd, data si numarul de inregistrare a cererii. Pentru cererile
transmise prin posta, numarul de inregistrare este comunicat numai la solicitarea persoanei care a
formulat cererea. Dupa primirea si inregistrarea cererii se realizeazd o evaluare primard a
solicitdrii, Tn urma careia se stabileste daca este o informatie comunicata din oficiu, furnizabila la
cerere sau exceptatd de la liberul acces.

- In situatia in care, in urma evaludrii primare, se stabileste ca solicitarea nu face obiectul
prevederilor legislative In vigoare, aceasta poate fi incadratd ca petitie, §i se transmite
compartimentului responsabil cu inregistrarea §i rezolvarea petitiilor. Solicitantul este
informat privind reincadrarea cererii in termen de maximum 5 zile.

- In situatia in care, in urma evaludrii primare, se stabileste ca informatia solicitatd nu face
obiectul prevederilor legislative in vigoare, si nu poate fi incadrata ca petitie, se asigurd in
termen de 5 zile de la inregistrare informarea solicitantului despre acest lucru.

- In situatia in care informatia solicitatd este dintre cele care se comunica din oficiu, se
asigura de indata, dar nu mai tarziu de 5 zile, informarea solicitantului despre acest lucru,
precum si sursa unde informatia solicitata poate fi gasitd. Atunci cand sursa indicata este
pagina de internet a scolii, informarea va include adresa paginii respective, transmisa sub
forma unei legaturi active sau a unui text editabil.

(5) La solicitarea expresa a persoanei interesate, informatiile de interes public comunicate
din oficiu sunt comunicate si in scris, pe suport electronic sau hartie. CSS Gheorgheni raspunde in
scris la solicitarea informatiilor de interes public in termen de 10 zile sau, dupa caz, in cel mult 30
de zile de la inregistrarea solicitarii, in functie de dificultatea, complexitatea, volumul lucrarilor
documentare si de urgenta solicitarii.

Art. 85. (1) Exceptie de la accesul liber al cetatenilor fac, urmatoarele informatii:

- informatiile din domeniul apararii nationale, sigurantei si ordinii publice, daca fac parte din
categoriile informatiilor clasificate;

- informatiile privind deliberarile autoritatilor, precum si cele care privesc interesele
economice si politice ale Romaniei, daca fac parte din categoria informatiilor clasificate;

- informatiile privind activitatile comerciale sau financiare, daca publicitatea acestora aduce
atingere dreptului de proprietate intelectuald ori industriald, precum si principiului concurentei
loiale;
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- informatiile cu privire la datele personale;

- informatiile privind procedura in timpul anchetei penale sau disciplinare, daca se
pericliteaza rezultatul anchetei, se dezviluie surse confidentiale ori se pun in pericol viata,
integritatea corporald, sanatatea unei persoane in urma anchetei efectuate sau in curs de
desfasurare;

- informatiile privind procedurile judiciare, daca publicitatea acestora aduce atingere
asigurdrii unui proces echitabil ori interesului legitim al oricareia dintre partile implicate in proces;

- informatiile a caror publicare prejudiciaza masurile de protectie a tinerilor.

(2) Raspunderea pentru aplicarea masurilor de protejare a informatiilor apartinand
categoriilor de mai sus revine persoanelor si scolii daca detine astfel de informatii, precum si
institutiilor publice abilitate prin lege sd asigure securitatea informatiilor. Informatiile care
favorizeaza sau ascund incalcarea legii de catre o institugie publica nu pot fi incluse in categoria
informatiilor clasificate si constituie informatii de interes public. Informatiile cu privire la datele
personale ale cetateanului pot deveni informatii de interes public numai in masura in care
afecteaza capacitatea de exercitare a unei functii publice. Informatiile publice de interes personal
nu pot fi transferate intre institutiile publice decat in temeiul unei obligatii legale ori cu acordul
prealabil in scris al persoanei care are acces la acele informatii.

Art. 86. (1) Refuzul explicit sau tacit a persoanei responsabile cu difuzarea informatiilor
publice constituie abatere si atrage raspunderea disciplinard a celui vinovat. In cazul in care o
persoana considera ca dreptul privind accesul la informatiile de interes public a fost incalcat,
aceasta se poate adresa cu reclamatie administrativa conducatorului scolii careia i-a fost solicitata
informatia. Persoana care se considera vatamata in drepturile sale poate depune reclamatia
administrativa in termen de 30 de zile de la luarea la cunostintd a refuzului explicit sau tacit a
persoanei responsabile cu difuzarea informatiilor publice.

(2) Raspunsul motivat la reclamatia administrativa, se transmite persoanei care a formulat-0
in termen de 15 zile de la data inregistrarii, indiferent daca solutia este favorabild sau nefavorabila.
In cazul in care reclamatia se dovedeste intemeiati, raspunsul contine informatiile de interes
public solicitate initial.

(3) Pentru analiza reclamatiilor administrative ale persoanelor, la nivelul scolii se constituie
o comisie de analizd privind incédlcarea dreptului de acces la informatiile de interes public.
Comisia primeste reclamatiile administrative si le 1Inregistreazd 1n Registru reclamatii
administrative si plangeri in instantd. Comisia de analiza privind incdlcarea dreptului de acces la
informatiile de interes public are urmatoarele responsabilitéti:

- primeste si analizeaza reclamatiile persoanelor;

- efectuecaza cercetareca administrativa;

- stabileste daca reclamatia persoanei privind incalcarea dreptului de acces la informatiile de
interes public este intemeiata sau nu;

- In cazul in care reclamatia este intemeiatd, propune aplicarea unei sanctiuni disciplinare
pentrupersonalul responsabil si comunicarea informatiilor de interes public solicitate;

- redacteaza si trimite raspunsul solicitantului.

Art. 87. (1) Accesul mijloacelor de informare in masa la informatiile de interes public este
garantat. Activitatea de culegere si de difuzare a informatiilor de interes public, desfasurata prin
mijloacele de informare in masa, constituie o concretizare a dreptului cetatenilor de a avea acces la
orice informatie de interes public.

(2) Pentru asigurarea accesului mijloacelor de informare In masa la informatiile de interes
public CSS Gheorgheni desemneaza un purtator de cuvant.

(3) Periodic si obligatoriu organizeaza, conferinte de presa, de reguld o data pe luna, pentru
aducerea la cunostinti a informatiilor de interes public.In cadrul conferintelor de presi CSS
Gheorgheni raspunde cu privire la orice informatii de interes public.

Art. 88. (1) Persoana responsabild de informarea publica intocmeste anual un raport privind
accesul la informatiile de interes public,care cuprinde:

- numarul total de solicitari de informatii de interes public;
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- numarul total de solicitdri, departajat pe domenii de interes;

- numarul de solicitari rezolvate favorabil;

- numarul de solicitdri respinse, defalcat in functie de motivatia respingerii (informatii
exceptate de la acces, inexistente etc.);

- numarul de solicitari adresate: 1. pe suport hartie; 2. pe suport electronic; 3. solicitari
verbale;

- numarul de solicitari adresate de persoane fizice;

- numarul de solicitari adresate de persoane juridic;

- numarul de reclamatii administrative: 1. rezolvate favorabil; 2. respinse;

- numarul de plangeri in instanta: 1 rezolvate favorabil; 2. respinse; 3. in curs de solutionare;

- numarul de raspunsuri defalcat pe termene de raspuns;

- informatiile solicitate identificate ca fiind exceptate de la accesul liber la informatie;

- masurile luate pentru imbunatatirea activitatii,

- numele si prenumele persoanei responsabila de informarea publica, respectiv ale
conducatorului de compartiment.

Raportul elaborat este adresat conducatorului scolii si este facut public cel tarziu la sfarsitul
lunii aprilie din anul urmator.

CAPITOLUL XIV.
TRANSPARENTA iN PROCESUL DECIZIONAL

Art. 89. (1) Legea nr. 52/2003 republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare,
stabileste regulile procedurale minimale aplicabile pentru asigurarea transparentei decizionale in
cadrul autoritatilor administratiei publice centrale si locale, alese sau numite, precum si al altor
institutii publice care utilizeaza resurse financiare publice, in raporturile stabilite intre ele cu
cetatenii §i asociatiile legal constituiteale acestora.

Art. 90. (1) In cadrul procedurilor de elaborare a proiectelor de acte normative autoritatea
administratiei publice are obligatia sa publice un anunt referitor la aceastd actiune in site-ul
propriu, sd-l afiseze la sediul propriu, intr-un spatiu accesibil publicului, si sa-1 transmitd cétre
mass-media centrald sau locald, dupa caz. Autoritatea administratiei publice va transmite
proiectele de acte normative tuturor persoanelor care au depus o cererepentru primirea acestor
informatii.

(2) Anuntul referitor la elaborarea unui proiect de act normativ va fi adus la cunostinta
publicului, in conditiile alin. (1), cu cel putin 30 de zile lucratoare inainte de supunerea spre
avizare de catre autoritatile publice. Anuntul va cuprinde: data afisarii, o notd de fundamentare, o
expunere de motive, un referat de aprobare privind necesitatea adoptarii actului normativ propus,
un studiu de impact si/sau de fezabilitate, dupa caz, textul complet al proiectului actului respectiv,
precum si termenul-limita, locul si modalitatea in care cei interesati pot trimite in SCris propuneri,
sugestii, opinii cu valoare de recomandare privind proiectul de act normativ.

(3) Anuntul referitor la elaborarea unui proiect de act normativ cu relevantd asupra mediului
de afaceri se transmite de catre initiator asociatiilor de afaceri si altor asociatii legal constituite, pe
domenii specifice de activitate, in termenul prevazut la alin. (2).

(4) La publicarea anuntului, autoritatea administratiei publice va stabili o perioada de cel
putin 10 zile calendaristice pentru proiectele de acte normative prevazute la alin. (2), pentru a
primi in scris propuneri, sugestii sau opinii cu privire la proiectul de act normativ supus dezbaterii
publice.

(5) Propunerile, sugestiile sau opiniile cu privire la proiectul de act normativ supus
dezbaterii publice se vor consemna intr-un registru, mentionandu-se data primirii, persoana si
datele de contact de la care s-a primit propunerea, opinia sau recomandarea.

(6) Persoanele sau organizatiile interesate care transmit in scris propuneri, sugestii sau opinii
cu privire la proiectul de act normativ supus dezbaterii publice vor specifica articolul sau articolele
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din proiectul de act normativ la care se refera, mentionand data trimiterii si datele de contact ale
expeditorului.

(7) Conducatorul autoritatii publice va desemna o persoand din cadrul institutiei,
responsabila pentru relatia cu societatea civila, care sa primeasca propunerile, sugestiile si opiniile
persoanelor interesate cu privire la proiectul de act normativ propus.

(8) Proiectul de act normativ se transmite spre analiza si avizare autoritatilor publice
interesate numai dupa definitivare, pe baza observatiilor si propunerilor formulate potrivit alin.
(4).

(9) Autoritatea publica in cauza este obligata s decida organizarea unei Intdlniri in care sa
se dezbatd public proiectul de act normativ, daca acest lucru a fost cerut in scris de catre o
asociatie legal constituitd sau de catre o alta autoritate publica.

(10) Dezbaterile publice se vor desfasura dupa urmatoarele reguli:

a) autoritatea publicd responsabild, prin persoana desemnatd conform alin. (7), va organiza
intalnirea, va publica pe site-ul propriu si va afisa la sediul propriu, alaturi de documentele
mentionate la alin. (2), si modalitatea de colectare a recomandarilor, modalitatea de inscriere si
luare a cuvantului, timpul alocat ludrii cuvantului si orice alte detalii de desfasurare a dezbaterii
publice prin care se asigura dreptul la libera exprimare al oricarui cetatean interesat;

b) dezbaterea publica se va incheia in momentul in care toti solicitantii inscrisi la cuvant si-
au exprimat recomandarile cu referire concretd doar la proiectul de act normativ in discutie;

c) la dezbaterea publica vor participa obligatoriu initiatorul si/sau initiatorii proiectului de
act normativ din cadrul institutiei sau autoritatii publice locale, expertii si/sau specialistii care au
participat la elaborarea notei de fundamentare, a expunerii de motive, a referatului de aprobare
privind necesitatea adoptarii actului normativ propus, a studiului de impact si/sau de fezabilitate,
dupa caz, si a proiectului de act normativ;

d) in termen de 10 zile calendaristice de la incheierea dezbaterii publice se asigura accesul
public, pe site-ul si la sediul autoritatii publice responsabile, la urmatoarele documente: minuta
dezbaterii publice, recomandarile scrise colectate, versiunile imbunatatite ale proiectului de act
normativ in diverse etape ale elaborarii, rapoartele de avizare, precum si versiunea finald adoptata
a actului normativ.

(11) Toate documentele prevazute la alin. (2) si alin. (10) lit. a) si d) vor fi pastrate pe site-ul
autoritatii publice responsabile intr-o sectiune dedicata transparentei decizionale. Toate
actualizdrile 1n site vor mentiona obligatoriu data afisarii.

(12) In toate cazurile in care se organizeazi dezbateri publice, acestea trebuie si se
desfasoare in cel mult 10 zile calendaristice de la publicarea datei si locului unde urmeaza sa fie
organizate. Autoritatea publicd in cauza trebuie sa analizeze toate recomandarile referitoare la
proiectul de act normativ in discutie.

(13) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), in cazul reglementarii unei situatii urgente sau a
uneia care, din cauza circumstantelor sale exceptionale, impune adoptarea de solutii imediate, in
vederea evitarii unei grave atingeri aduse interesului public, proiectele de acte normative se supun
adoptarii si anterior expirarii termenului prevazut de respectivul alineat.

Art. 91. (1) Participarea persoanelor interesate la lucrarile sedintelor publice se va face in
urmatoarele conditii:

a) anuntul privind sedinta publica se afiseaza la sediul autoritatii publice, inserat in site-ul
propriu si se transmite catre mass-media, cu cel putin 3 zile inainte de desfasurare;

b) acest anunt trebuie adus la cunostinta cetatenilor si a asociatiilor legal constituite care au
prezentat sugestii si propuneri in scris, cu valoare de recomandare, referitoare la unul dintre
domeniile de interes public care urmeaza sa fie abordat in sedinta publica;

¢) anuntul va contine data, ora si locul de desfasurare a sedintei publice, precum si ordinea
de zi.

(2) Difuzarea anunfului si invitarea speciala a unor persoane la sedinta publicd sunt in
sarcina responsabilului desemnat pentru relatia cu societatea civila.
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(3) Participarea persoanelor interesate la sedintele publice se va face in limita locurilor
disponibile in sala de sedinte, in ordinea de precadere data de interesul asociatiilor legal constituite
in raport cu subiectul sedintei publice, stabilitd de persoana care prezideaza sedinta publica.

(4) Ordinea de precadere nu poate limita accesul mass-mediei la sedintele publice.

Art. 92. (1) Persoana care prezideaza sedinta publica ofera invitatilor si persoanelor care
participa din proprie initiativa posibilitatea de a se exprima cu privire la problemele aflate pe
ordinea de zi.

(2) Adoptarea deciziilor administrative tine de competenta exclusiva a autoritatilor publice.

(3) Punctele de vedere exprimate in cadrul sedintelor publice de persoanele mentionate la
art. 9 au valoare de recomandare.

(4) Minuta sedintei publice, incluzand si votul fiecarui membru, cu exceptia cazurilor in care
s-a hotarat vot secret, va fi afisatd la sediul autoritatii publice in cauza si publicatd in site-ul
propriu.

(5) Autoritatile publice prevazute la art. 4 sunt obligate sa elaboreze si sa arhiveze minutele
sedintelor publice. Atunci cand se considera necesar, sedintele publice pot fi Inregistrate.

(6) Inregistrarile sedintelor publice, cu exceptia celor prevazute la art. 7, vor fi ficute
publice, la cerere, in conditiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare.

(7) Autoritatile administratiei publice prevazute la art. 4 sunt obligate sa justifice in scris
nepreluarea recomandarilor formulate si Tnaintate in scris de cetateni si asociatiile legal constituite
ale acestora.

Art. 93. (1) Autoritatile publice prevazute la art. 4 sunt obligate sd Intocmeasca si sa faca
public un raport anual privind transparenta decizionald, care va cuprinde cel putin urmatoarele
elemente:

a) numarul total al recomandarilor primite;

b) numarul total al recomandarilor incluse in proiectele de acte normative si in continutul
deciziilor luate;

¢) numarul participantilor la sedintele publice;

d) numarul dezbaterilor publice organizate pe marginea proiectelor de acte normative;

e) situatia cazurilor in care autoritatea publica a fost actionata in justifie pentru nerespectarea
prevederilor legii;

f) evaluarea proprie a parteneriatului cu cetatenii i asociatiile legal constituite ale acestora;

g) numarul sedintelor care nu au fost publice si motivatia restrictiondrii accesului.

(2) Raportul anual privind transparenta decizionala va fi facut public in site-ul propriu, prin
afisare la sediul propriu Intr-un spatiu accesibil publicului sau prin prezentare in sedinta publica.

CAPITOLUL XV. DISPOZITI FINALE

Art. 94. In sediul CSS Gheorgheni, in sala de sport si pe terenurile de sport este interzis
fumatul conform prevederilor legislatiei in vigoare.

Art. 95. In CSS Gheorgheni este interzis orice forma de discriminare a elevilor-sportivi si a
personalului din unitate.

Art. 96. Personalul didactic de predare din cluburile sportive scolare, convocat de federatiile
sportive de specialitate Tn loturile nationale, beneficiazd de rezervarea catedrei si de drepturile
salariale conform legislatiei in vigoare.

Art. 97. Pentru participarea la cantonament si tabere sportive, competitii sportive oficiale si
neoficiale si pentru alte activitdti educative extrascolare, desfasurate in tard si in strdinatate,
cluburile sportive scolare pot folosi mijloacele de transport in comun proprii.

Art. 98. In situatii exceptionale, modificarea planurilor de scolarizare de la cluburile scolare
se poate efectua pand la data de 1. octombrie a anului scolar respectiv, cu aprobarea consiliului de
administratie al ISJ.
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Art. 99. In termen de 3 zile de la promovarea la grupa de avansati, elevii sportivi, impreuna
cu parintii/tutorii legali, incheie cu conducerile unitatilor de invatamant un angajament, conform
anexei nr. 4. din Ordinul ME 6224/2023.

Art. 100. Regulamentul de organizare si functionare se prelucreazd cu intregul personal al
unitatii, este dezbatut in Consiliul Profesoral si aprobat de Consiliul de administratie al scolii.

Director CSS Gheorgheni
Janosi Istvan
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